
 
 
 
 
 
 
Medewerker Communicatie -  Appel Pensioenuitvoering  

Rijswijk / Almere, 32 uur 

 

 

Appel is een jonge, enthousiaste en groeiende organisatie, met vestigingen in Rijswijk en 

Almere. Wij verzorgen de pensioenuitvoering en communicatie voor diverse 

pensioenfondsen. We doen dit met 55 collega’s.  

 

Voor onze afdeling Communicatie zijn wij op korte termijn op zoek naar een Medewerker 

Communicatie.  

 

DE FUNCTIE 
Als communicatiemedewerker werk je samen met je collega voor een aantal 
pensioenfondsen met wie je de communicatiestrategie uitdenkt, en voor wie je de middelen 
ontwikkelt, van website tot nieuwsbrief en van infographic tot animatie. Duidelijkheid en 
begrijpelijkheid in woord en beeld zijn belangrijk. Onze doelgroep is 20 tot 80 jaar oud en 
vraagt om verschillende benadering. Dat onderzoeken we en toetsen we. Je bent 
verantwoordelijk voor de planning, inhoud en vormgeving van communicatiemiddelen en 
komt met goede ideeën hoe we de doelgroepen nog beter kunnen bereiken.  
  

WAT GA JE DOEN? 

• Opstellen van communicatiejaarplannen voor de pensioenfondsen;  

• Coördineren van diverse communicatieprojecten 

• Ontwikkelen van een nieuw communicatieproject voor het nieuwe pensioenstelsel; 

• Ontwikkelen van content voor on- en offline communicatiemiddelen van de 
pensioenfondsen;  

• Contact met de klant, collega’s van andere afdelingen, ontwerpbureaus en andere 
leveranciers. 
 

WAT VERWACHTEN WE VAN JOU? 
• Communicatie-opleiding en/of werkervaring als communicatiemedewerker; 
• Kennis van on- en offline communicatiemiddelen; 
• Affiniteit met pensioenen, ervaring is niet noodzakelijk (we maken je graag wegwijs in de 

branche); 
• Tenminste een mbo+ / hbo werk- en denkniveau; 
• Je kunt goed analyseren en visualiseren; 
• Je schrijft heldere teksten in foutloos Nederlands; 
• Je kunt goed plannen en overzicht houden over de grote en kleinere 

communicatieprojecten; 
• Je bent flexibel om mee te bewegen in een veranderende organisatie; 
• Je bent proactief, houdt van dynamiek en bent een aanpakker. 

 

WAT BIEDEN WIJ JOU  

• Werken in een leuk team in ontwikkeling binnen een groeiende, informele organisatie;  

• Werken met state of the art systemen;  

• Hybride werken: thuis en Rijswijk en/of Almere;  

• Een marktconform salaris en goede secundaire arbeidsvoorwaarden. 

 

  



 
 
 
 
 
Zie voor meer informatie over Appel: www.appelpensioen.nl. 

 

KOM JE ONS TEAM VERSTERKEN? 

Stuur je motivatie inclusief je uitgebreide CV naar:  secretariaat@appelpensioen.nl   

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

  

http://www.appelpensioen.nl/
mailto:%20secretariaat@appelpensioen.nl

