
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Actuaris -  Appel Pensioenuitvoering  

Almere of Rijswijk, 32-40 uur  

 

 

Appel Pensioenuitvoering is een jonge organisatie in een dynamische branche. Wij verzorgen 

de pensioenuitvoering voor diverse pensioenfondsen, waarbij de nadruk van onze 

dienstverlening ligt op het uitvoeren van de pensioenadministratie en het verzorgen van een 

adequate pensioencommunicatie voor zowel bedrijfstakpensioenfondsen als 

ondernemingspensioenfondsen. 

 

Wij zoeken op korte termijn een ervaren pensioenactuaris. Het betreft in eerste instantie een 

tijdelijk dienstverband van 1 jaar, dat in principe bij goed functioneren wordt verlengd of 

omgezet in een vast contract. 

 

DE FUNCTIE 

Samen met je collega’s ben je verantwoordelijk voor het Actuariaat binnen de afdeling Data-

analyse en Procesondersteuning bij Appel Pensioenuitvoering.  

 

De afdeling Data-analyse en Procesondersteuning is verantwoordelijk voor het waarborgen 

van de juistheid, volledigheid en consistentie van gegevens binnen Appel.  

 

Binnen deze afdeling zorgt het Actuariaat ervoor dat alle werkzaamheden op actuarieel vlak 

worden verzorgd. Ook ondersteun je met het analyseren van data, ben je vraagbaak op 

actuarieel gebied, verzorg je maatwerk op verzoek, en denk je mee over in- en externe 

ontwikkelingen.  

 

Je neemt verder deel aan projecten en coördineert zelf kleine projecten. Het is een brede 

functie met een grote variëteit aan werkzaamheden en een grote mate van zelfredzaamheid.  

 

  

WAT GA JE DOEN? 

▪ Maandelijks vaststellen technische voorziening inclusief controles en onderbouwing 

ontwikkeling dekkingsgraad; 

▪ Opstellen complete actuariële jaarwerk voor een aantal van onze klanten inclusief 

afstemming met alle partijen en participatie in overleggen; 

▪ Updaten systemen met parameters, factoren en grondslagwijzigingen inclusief een 

volledige controle op de resultaten van deze aanpassingen; 

▪ Adviseren en ondersteunen op actuarieel gebied, vrijstellingen en andere relevante 

aspecten rondom pensioenen; 

▪ Meedenken bij wijzigingen in wetgeving of regelingen, ook op uitvoerbaarheid; 

▪ Zelfstandig verzorgen in- en externe communicatie; 

▪ Doorlopend optimaliseren en beheren processen;  

▪ Coördineren kleine projecten en participatie in grotere projecten. 

 

 



  
 
 
 
 
 
 
 
WAT VERWACHTEN WE VAN JOU / COMPETENTIES 

▪ Afgeronde relevante WO opleiding (Actuariële Wetenschappen) of gelijkwaardig 

kennisniveau; 

▪ Minimaal 5 jaar ervaring als actuaris met of bij pensioenfondsen; 

▪ Minimaal 3 jaar ervaring met het actuariële jaarwerk van een pensioenfonds; 

▪ Zelfstandige afstemming met in- en externe partijen als volwaardig gesprekspartner. 

 

Daarnaast verwachten we dat je beschikt over de volgende competenties:  

▪ Conceptueel Vermogen;  
▪ Overtuigingskracht;  
▪ Besluitvaardig/durf;  
▪ Samenwerken;  
▪ Stressbestendigheid; 
▪ Klantgerichtheid.  

 

WAT MOET JE NOG MEER OVER APPEL WETEN ..  

Appel is een jonge organisatie, sinds januari 2021 opererend vanuit twee vestigingen (Rijswijk 

en Almere). Met 60 collega’s verzorgen wij de pensioenadministratie voor diverse 

pensioenfondsen. De organisatie is informeel met korte lijnen. Je komt te werken in een klein 

team met 3 collega’s.  

 

Zie voor meer informatie over Appel: www.appelpensioen.nl. 

 

KOM JE ONS TEAM VERSTERKEN? 

Stuur je motivatie inclusief je uitgebreide CV naar: secretariaat@appelpensioen.nl.   

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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